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BẢO HIỂM LIÊN KẾT ĐƠN VỊ – PHIÊN BẢN 2025 

(VITA – ĐẦU TƯ THỊNH VƯỢNG) 

THÔNG TIN CẦN BIẾT 
1. Thông tin về các Quỹ Liên kết đơn vị (“Quỹ LKĐV”) 

Thông tin về các Quỹ LKĐV được cập nhật tại đường dẫn https://generali.vn/lai-suat/quy-lien-ket-don-

vi 

2. Quy định về định kỳ đóng phí bảo hiểm 

▪ Tại thời điểm giao kết Hợp đồng 

Định kỳ đóng phí bảo hiểm của sản phẩm VITA – Đầu Tư Thịnh Vượng được triển khai tương 

ứng với kênh phân phối như sau: 

- Kênh Đại lý: Năm, Nửa năm, Quý. Trường hợp Hợp đồng có tham gia sản phẩm VITA – Sức 

Khỏe Vàng 2025 / VITA – Sức Khỏe Kim Cương 2025, định kỳ đóng phí là Năm hoặc Nửa 

năm. 

- Kênh Ngân hàng hoặc các Kênh phân phối khác: Năm, Nửa năm. 

▪ Trong thời gian Hợp đồng có hiệu lực 

Định kỳ đóng phí bảo hiểm của sản phẩm VITA – Đầu Tư Thịnh Vượng sẽ được áp dụng đồng 

nhất cho tất cả các kênh phân phối, bao gồm: Năm, Nửa năm, Quý và sẽ dựa theo yêu cầu của 

Bên mua bảo hiểm. 

Định kỳ đóng phí triển khai có thể thay đổi theo quy định của Generali tại từng thời điểm. 

3. Quy định về rút tiền từ Tài khoản hợp đồng 

▪ Số tiền rút tối thiểu: Không áp dụng. 

▪ Số tiền rút tối đa của mỗi yêu cầu rút tiền tương ứng với Tài khoản cơ bản và Tài khoản đóng 

thêm như sau:  

- Tài khoản đóng thêm: 100% Giá trị Tài khoản đóng thêm tại thời điểm yêu cầu rút tiền. 

- Tài khoản cơ bản: Tối đa không vượt quá 80% của Giá trị Tài khoản cơ bản tại thời điểm yêu 

cầu rút tiền (sau khi đã trừ chi phí chấm dứt hợp đồng trước hạn). 

▪ Khi rút tiền từ Tài khoản cơ bản thì: 

- Đối với Lựa chọn Cơ bản: Số tiền bảo hiểm sẽ được điều chỉnh giảm tương ứng nếu Giá trị 

Tài khoản cơ bản sau khi rút tiền thấp hơn Số tiền bảo hiểm; 

- Generali sẽ không chi trả quyền lợi Thưởn trọn đời và Thưởng đồng hành của kỳ xét thưởng 

có phát sinh việc rút tiền. 

▪ Số lần được yêu cầu rút tiền trong mỗi Năm hợp đồng: không giới hạn. 
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4. Quy định về Phí bảo hiểm cơ bản tối thiểu 

Phí bảo hiểm cơ bản tối thiểu theo định kỳ đóng phí như sau: 

▪ Hàng năm: 8 triệu đồng/ năm 

▪ Hàng nửa năm: 4 triệu đồng/ nửa năm 

▪ Hàng quý: 2 triệu đồng/ quý 

5. Quy định về Số tiền bảo hiểm tối thiểu, Số tiền bảo hiểm tối đa và Hệ số bảo hiểm 

Số tiền bảo hiểm = Hệ số bảo hiểm x Phí bảo hiểm cơ bản 

Số tiền bảo hiểm tối thiểu và tối đa được áp dụng theo bảng Hệ số bảo hiểm, chi tiết như sau: 

Tuổi của NĐBH Hệ số bảo hiểm tối thiểu Hệ số bảo hiểm tối đa 

0 4 60 310 

5 9 60 310 

10 14 60 310 

15 19 60 230 

20 24 55 220 

25 29 50 220 

30 34 45 190 

35 39 40 130 

40 44 30 90 

45 49 20 60 

50 54 15 40 

55 59 10 25 

60 64 5 15 

65 5 10 

6. Quy định khi Generali chi trả quyền lợi chậm hơn thời gian tối đa giải quyết quyền lợi bảo hiểm 

Generali có tối đa 30 ngày tính từ ngày nhận được hồ sơ đầy đủ và hợp lệ, để giải quyết quyền lợi 

bảo hiểm cho khách hàng. 

Nếu Generali chi trả quá thời hạn nêu trên, Generali sẽ thanh toán thêm tiền lãi tính trên số tiền chậm 

trả tương ứng với thời gian quá hạn. Lãi suất được tính theo mức lãi suất Generali đang áp dụng đối 

với các khoản tạm ứng từ hợp đồng bảo hiểm, được cập nhật tại đường dẫn https://generali.vn/lai-

suat/quy-chu-hop-dong. 

7. Danh sách quốc gia và vùng lãnh thổ cấm vận 

Generali tuân thủ các quy định về cấm vận đối với các quốc gia và vùng lãnh thổ theo thông báo tại 

đường dẫn https://generali.vn/page/quy-dinh-cam-van.  

8. Giá đơn vị quỹ 

Giá đơn vị quỹ của mỗi Quỹ LKĐV sẽ được công bố định kỳ hàng tuần tại đường dẫn 
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9. Quy định về Người thụ hưởng 

Người thụ hưởng là người được Bên mua bảo hiểm chỉ định hợp lệ theo quy định của Generali để 

nhận quyền lợi. Những người có thể được chỉ định làm Người thụ hưởng gồm: ông/bà, cha/mẹ, 

vợ/chồng, con, anh/chị/em ruột của Người được bảo hiểm. 

 


